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DISPOSIZIONE DI SERVIZIO DEL DIRETTORE N. 7 - 2024 

 

OGGETTO: Conferma della Disposizione di Servizio n. 7/2023 afferente al gruppo di lavoro in materia di 
anticorruzione e whistleblowing a supporto delle attività del RPCT. 

 

TENUTO CONTO: 

- della L. n. 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

- del D.Lgs. n. 33/2013, così come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016, recante il “Riordino della disciplina 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 

- del D.Lgs. n. 39/2013, recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso 
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 
50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”; 

- della Delibera ANAC n. 1310/2016, recante “Prime linee guida recanti indicazioni sull’attuazione degli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come 
modificato dal d.lgs. 97/2016”; 

- del PNA 2019 approvato con Delibera ANAC n. 1064 del 13 novembre 2019 con i relativi allegati; 
- del PNA 2022 approvato con Delibera ANAC n. 7 del 17 gennaio 2023 con i relativi allegati e del suo 

aggiornamento eseguito nel 2023 con Delibera ANAC n. 605 del 19 dicembre 2023; 
- del D.Lgs. n. 23/2023, recante “Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del 

Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto 
dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle 
disposizioni normative nazionali”; 

- della Delibera ANAC n. 311/2023, recante “Linee guida in materia di protezione delle persone che 
segnalano violazioni del diritto dell’Unione e protezione delle persone che segnalano violazioni delle 
disposizioni normative nazionali. Procedure per la presentazione e gestione delle segnalazioni esterne”; 

PRESO ATTO CHE: 

- con Disposizione di Servizio n. 5 del 22 luglio 2021 il Direttore del San Michele ha costituito un gruppo di 
lavoro dedicato di ausilio al suo incarico di RPCT nel rispetto di quanto stabilito dall’Allegato 1 al PNA 2019 
per le motivazioni nella stessa disposizione indicate e alle quali si fa integrale richiamo; 

- con Disposizione di Servizio del Direttore n. 7 – 2023 venne modificata la predetta Disposizione n. 5 – 2021 
attribuendo al medesimo gruppo il ruolo di esecuzione degli adempimenti in materia di Anticorruzione, 
Trasparenza e whistleblowing, per le motivazioni nella stessa disposizione indicate e alle quali si fa 
integrale richiamo; 

- con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 22 ottobre 2024 è stato nominato RPCT il 
Direttore dell’IRSM, il Dott. Serafino Giuliani; 

CONSIDERATE: 
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- la necessità di garantire continuità e speditezza dell’azione amministrativa afferente agli adempimenti in 
materia di anticorruzione e trasparenza dell’Istituto; 

- la possibilità di confermare la Dr.ssa Serena Desidera e il Dr. Valerio Ciani quali componenti del gruppo di 
lavoro dedicato di ausilio al RPCT in materia di anticorruzione, trasparenza e whistleblowing, in 
considerazione tanto della pregressa esperienza professionale maturata nel medesimo ruolo quanto 
nell’esperienza giuridica acquisita;  

per tutto quanto sopra  

SI DISPONE 

1. di confermare il contenuto della Disposizione di Servizio del Direttore n. 7 – 2023, attribuendo alla Dr.ssa 
Serena Desidera e al Dr. Valerio Ciani il ruolo di componenti del gruppo di lavoro dedicato di ausilio al 
RPCT, il Dr. Serafino Giuliani, per la durata dell’incarico di quest’ultimo; 

2. di attribuire il ruolo di coordinatore del gruppo al Dr. Valerio Ciani; 
3. di demandare al predetto gruppo di lavoro, sotto la direzione e la vigilanza del RPCT, il ruolo di esecutore 

degli adempimenti in materia di Anticorruzione, Trasparenza e whistleblowing ricadenti in capo al 
Responsabile medesimo; 

4. di attribuire alla Dr.ssa Serena Desidera, in materia di whistleblowing, il ruolo di Custode dell’Identità nel 
rispetto della Linee guida ANAC e delle procedure interne all’Istituto; 

5. che tra le predette mansioni del gruppo nominato con la presente Disposizione non vi rientrano le funzioni 
di monitoraggio del PTPCT poiché espletate dall’Ufficio Internal Audit del San Michele. 

 
          IL DIRETTORE 

             (Dr. Serafino Giuliani) 
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