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ESTRATTO DAL VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. o0 | DEL 22 OTTOBRE 2024

Oggetto: nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
dell’ ASP Istituto Romano di San Michele.

Proponente: il Direttore

Firma—d_A) }) ALY /{/\-— addi 22/10/2024

Estensore deli"att'o:\l ott. Valerio Ciani

; |
Firma | (Q(M //w-» addi 22/10/2024

II' Respansabile del procedimento sotto riportato, a seguito di istruttoria, con la
sottoscrizione del presente atto attesta che 1'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed
e utile per il servizio pubblico

Il Responsabile del Procedimento: Dott. Valerio Ciani

Firma\ b /57 - addi 22/10/2024

Y

11 Resp(‘f nsabile dell’Ufficio Bilancio e Rendicontazione con la firma del presente atto
attesta, per la sola eventuale disponibilita dei fondi, che i costi di cui al presente atto trovano
copertura nel budget economico di previsione

~J non comporta impegno di spesa

[1 daimputare al conto del bilancio di esercizio 20__

Il Responsabﬂq!. dell’Ufficio Bilancio e Rendicontazione: dott.ssa Roberta Valli

Firma s addi 22/10/2024

Parere favorevole del Direttore in ordine alla legittimita del presente atto
Dott. Serafino Giuliani

Firma\gQ M Q\‘L)L/\ addi 22/10/2024
\
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ESTRATTO DAL VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il giorno 22 ottobre 2024, si riunisce, come da convocazione prot. n. 6389/2024, il Consiglio
di Amministrazione dell’ASP - Istituto Romano di San Michele — D.G.R. 416 del 7 luglio
2020 pubblicata sul BURL n. 87 del 9 luglio 2020, nominato con decreto del Presidente della
Regione Lazio n. T00199 del 26 novembre 2020, successivamente integrato dal decreto del
Presidente Regione Lazio 26 aprile 2021 n.T00090, dal decreto del Presidente della Regione
Lazion. T00115 del 31 maggio 2021, dal decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00205
del 3 novembre 2021, dal decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00069 del 27 maggio
2022, dal decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00161 del 7 ottobre 2022 e dal
decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00247 del 27 novembre 2023, cosi attualmente
composto:

PRESENTE ASSENTE
LIBANORI Giovanni PRESIDENTE <
FORNARI Luca CONSIGLIERE ( ;Q
GALIMI Massimo CONSIGLIERE =
LOMBARDI Assunta CONSIGLIERE e
MANCINELLI Valentino CONSIGLIERE >

assistito ai sensi dell’art. 17, c. 2, lett. m) dello Statuto, dal Direttore, Dott. Serafino
Giuliani, nella funzione di Segretario del Consiglio.

I1 CdA con il seguente voto:

FAVOREVOLE CONTRARIO ASTENUTO

LIBANORI Giovanni e

FORNARI Luca e
GALIMI Massimo >( |
LOMBARDI Assunta <

MANCINELLI Valentino
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ha adottato la seguente

DELIBERAZIONE N. '%l DEL 22 OTTOBRE 2024

avente oggetto: nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza dell’ ASP Istituto Romano di San Michele.

PREMESSO che:

o con la deliberazione della Regione Lazio n. 416 del 7 luglio 2020, & stata
disposta la fusione per incorporazione delle ILPP.AA.BB. Istituto Romano di San
Michele e Opera Pia Nicola Calestrini e la contestuale trasformazione in Azienda
Pubblica di Servizi alla Persona (ASP) denominata Istituto Romano di San Michele,
nonché la proroga dell'incarico del Commissario Straordinario dell'IPAB Istituto
Romano di San Michele fino alla nomina dei nuovi organi della suddetta ASP;

s con Decreto del Commissario Straordinario n. 12 del 17 luglio 2020, avente ad
oggetto la “Presa d’atto della Deliberazione della Giunta Regionale n. 416 del 7 luglio 2020
- Fusione per incorporazione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza Istituto
Romano di San Michele e 1'Opera Pia Nicola Calestrini, contestuale trasformazione
nell’ Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata Istituto Romano di San Michele con
sede in Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio
2019, n. 2" & stata recepita la predetta deliberazione regionale;

» con Deliberazione del C.d.A. n. 15 del 13.03.2021 & stata ratificata 1'Ordinanza
Presidenziale n. 2 del 25.02.2021 relativa alla D.G.R. n. 485 del 28 luglio 2020 con la
quale, ai sensi dell’articolo 14 del regolamento regionale 9 agosto 2019 n.17, e stata
dichiarata estinta I"“Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza Fondazione del
Nobile Alessandro Bonizi” con sede in Tolfa, individuando contestualmente 1’ASP
Istituto Romano di San Michele quale destinatario delle risorse patrimoniali e
finanziarie, nonché successore a titolo universale in tutti i rapporti giuridici pendenti;

s con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T0O0199 del 26 novembre
2020, cosi come integrato dal decreto del Presidente Regione Lazio 26 aprile 2021 n.
T00090, dal decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0115 del 31 maggio 2021,
dal decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00205 del 3 novembre 2021, dal
decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00069 del 27 maggio 2022, dal decreto
del Presidente della Regione Lazio n. T00161 del 7 ottobre 2022 e dal decreto del
Presidente della Regione Lazio n. T00247 del 27 novembre 2023, il Consiglio di
Amministrazione dell’ ASP — Istituto Romano di San Michele, risulta composto da:
Giovanni Libanori - Presidente
Luca Fornari — Consigliere
Massimo Galimi - Consigliere
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* Assunta Lombardi — Consigliere
» Valentino Mancinelli — Consigliere.

PRESO ATTO dell'insediamento del Consiglio di Amministrazione dell’ASP Istituto
Romano di San Michele a seguito di prima riunione tenutasi in data 04.12.2020.

CONSIDERATO cheil Consiglio di Amministrazione nella seduta del 19 settembre 2024,
ha nominato con Deliberazione n. 17/2024, il Dott. Serafino Giuliani quale Direttore
dell’Azienda.

VISTO l'articolo 1, comma 7, della legge 6 novembre 2012, n. 190 prevede che I'organo di
indirizzo dell’ Amministrazione individua, di norma tra i dirigenti di ruolo in servizio, il
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) disponendo le
eventuali modifiche organizzative necessarie per assicurare funzioni e poteri idonei per lo
svolgimento dell'incarico con piena autonomia ed effettivita, integrando quindi, ai sensi
dell'articolo 43, comma 1, del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, anche le funzioni di
responsabile per la trasparenza in quanto tra loro strettamente connesse e funzionali al
contrasto del fenomeno dell'illegalita;

RICHTIAMATI i decreti attuativi della suddetta legge ed in particolare:

- il D.gs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

- il DPR n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001;

- il D.L. 69/2013 convertito in L. 98/2013 “Disposizioni urgenti per il rilancio
dell’economia”;

- il D.L. 101/2013 convertito in L. 125/2013 “Disposizioni urgenti per il perseguimento di
obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni”;

- il D.L. 90/2014 convertito in L. 114/2014 "Misure urgenti per la semplificazione e la
trasparenza amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari”;

- lalegge 124 del 2015 "Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione”;

- il D.Igs. 97/2016 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione
della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190
e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'art. 7 della legge 7 agosto 2015,
n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

VISTI:

— il PNA 2019 approvato con Delibera ANAC n. 1064 del 13 novembre 2019 con i relativi
allegati;

— il PNA 2022 approvato con Delibera ANAC n. 7 del 17 gennaio 2023 con i relativi allegati;
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DATO ATTO che la normativa di riferimento attribuisce al Responsabile della

Prevenzione della Corruzione (RPCT) i seguenti compiti e poteri:

— all’art. 1, comma 8, della L. n. 190/2012 e stabilito che il RPCT predispone il Piano
triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPC) e lo sottopone
all’Organo di indirizzo per la necessaria approvazione;

— art. 1, comma 7, della L. n. 190/2012 & stabilito che il RPCT segnali all'organo di indirizzo
e all'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) le “disfunzioni” inerenti
all’attuazione delle misure in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza e
indichi agli uffici competenti all’esercizio dell’azione disciplinare i nominativi dei
dipendenti che non hanno attuato correttamente le misure in materia di prevenzione
della corruzione e di trasparenza;

— all’art. 1 comma 9, lett. c), della L. n. 190/2012 e disposto che il PTPC preveda obblighi di
informazione nei confronti del RPC chiamato a vigilare sul funzionamento e
sull’osservanza del Piano, con particolare riguardo alle attivita ivi individuate;

— all’art. 1, comma 10, della L. n. 190/2012 ¢ stabilito che il RPCT verifica l'efficace
attuazione del PTPC e la sua idoneita e propone modifiche dello stesso quando sono
accertate significative violazioni delle prescrizioni ovvero quando intervengono
mutamenti nell’organizzazione o nell’attivita dell’amministrazione. La richiamata
disposizione assegna al RPCT anche il compito di verificare, d'intesa con il dirigente
competente, I'effettiva rotazione degli incarichi negli uffici maggiormente esposti ai reati
di corruzione nonché quello di definire le procedure appropriate per selezionare e
formare i dipendenti destinati ad operare nelle aree a rischio corruzione;

— all’art. 1, comma 14, della L. n. 190/2012 e stabilito che il RPCT rediga la relazione annuale
recante i risultati dell’attivita svolta tra cui il rendiconto sull’attuazione delle misure di
prevenzione definite nei PTPC;

— all’art. 43 del D. Lgs. n. 33/2013 sono assegnate al RPCT, di norma, anche le funzioni di
Responsabile per la trasparenza, attribuendo a tale soggetto “un’attivita di controllo
sull’adempimento da parte dell’amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti
dalla normativa vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e l'aggiornamento
delle informazioni pubblicate, nonché segnalando all’'organo di indirizzo politico,
all’Organismo indipendente di valutazione (OIV), all’ Autorita nazionale anticorruzione
e, nei casi pitt gravi, all"ufficio di disciplina i casi di mancato o ritardato adempimento
degli obblighi di pubblicazione”;

— all’art. 5, comma 7, del D. Lgs. n. 33/2013 e attribuito al RPCT il compito di occuparsi dei
casi di riesame dell’accesso civico: “Nei casi di diniego totale o parziale dell’accesso o di
mancata risposta entro il termine indicato al comma 6, il richiedente pud presentare
richiesta di riesame al responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza, che decide con provvedimento motivato, entro il termine di venti giorni”;
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~ all’art. 5, comma 10, del D. Lgs. n. 33/2013 & precisato che nel caso in cui la richiesta di
accesso civico riguardi dati, informazioni o documenti oggetto di pubblicazione
obbligatoria, il RPCT ha I'obbligo di effettuare la segnalazione all'Ufficio di disciplina di
cui all’art.43, comma 5 del D. Lgs. n. 33/2013;

_ all’art. 15, comma 3, del D. P. R. n. 62/2013 & stabilito che il RPCT cura la diffusione della
conoscenza dei Codici di comportamento nell’amministrazione, il monitoraggio annuale
della loro attuazione, la pubblicazione sul sito istituzionale e Ia comunicazione all ANAC
dei risultati del monitoraggio.

CONSIDERATO il paragrafo 4.3 dell’AllL 3 al PNA 2022 il quale stabilisce che “laddove
incarico di Responsabile si configuri - come di norma - quale incarico aggiuntivo a
dirigente gia titolare di altro incarico, la durata prevista e altamente raccomandato non sia
inferiore a quella del contratto sottostante all’incarico gia svolto, e comunque nel rispetto
del limite temporale di tre anni, prevedendo eventualmente una sola proroga”;

PREMESSO che:

— con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell'TRSM n. 19 del 30 marzo 2021
veniva attribuito l'incarico triennale di Direttore dell’ ASP Istituto Romano di San Michele
al Dott. Fabio Liberati;

— con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’IRSM n. 21 del 13 aprile 2021
veniva adottato il PTPCT 2021-2023 nel quale veniva nominato il Dott. Fabio Liberati
quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza dell’ASP
IRSM;

- lincarico di Direttore affidato al Dott, Liberati, con le relative funzioni ricoperte fino a
quel momento, veniva prorogato per un semestre con Deliberazione del Consiglio di
Amministrazione dell’ASP IRSM n. 7 del 20 marzo 2024, spostando il termine per la
conclusione dell'incarico medesimo al 30 settembre 2024;

- con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione delllASP IRSM n. 17 del 19
settembre 2024 veniva assegnato l'incarico di Direttore dell’ASP IRSM al Dott. Serafino
Giuliani per il periodo 1° ottobre 2024 — 30 settembre 2027;

RITENUTO necessario da parte del Consiglio di Amministrazione provvedere alla
nomina formale del nuovo RPCT, attribuendo tale incarico al nuovo Direttore dell’ ASP
IRSM, il Dott. Serafino Giuliani;

Tutto cid premesso
DELIBERA

1. di nominare quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza,
dalla data di pubblicazione del presente atto, il Direttore dell’ASP IRSM, il Dott. Serafino
Giuliani;

2. che il predetto incarico ha durata coincidente con quella prevista per l'incarico di
Direttore dell’ ASP IRSM;
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3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio;

4. che il presente atto venga pubblicato nella relativa sottosezione Amministrazione
Trasparente del sito web istituzionale, sottosezione I “Altri contenuti”, sottosezione II
“Anticorruzione”.

Roma, i 22 ottobre 2024

Il Presidente [ W’ /

Giovanni Libanori

Istituio Ro m.mlui di

Il Consigliere San Michele

Dott. Luca Fornari P 4/

I1 Consigliere \
(}TQ»QA P
Dott. Massimo Galimi ; =

I Consigliere M\/ M
Dott.ssa Assunta Lombardi

I1 Consigliere

Dott. Valentino Mancinelli

Il Direttore

Dott. Serafino Giuliani w@
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PUBBLICAZIONE

Estratto del Verbale di Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 22.10.2024

Si attesta che la copia conforme all’originale dell’Estratto del Verbale di Deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 21 del 22.10.2024 ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della
L.18.06.2009 n. 69 e ss.mm.ii. & stata pubblicata sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di

San Michele in data 23.10.2024
11 Dirgttore
(Drggﬁmt%j\uliani)




