
Procedura pubblica inerente all’incarico a tempo determinato di Dirigente dell’Area 

Tecnica avviata con Determina Direttoriale n. 74 del 21 gennaio 2025. 

Estratto criteri di valutazione – verbale 1 

Secondo quanto previsto dall’avviso, la commissione di valutazione terrà conto delle 

attitudini desumibili dalle attività lavorative già svolte, delle capacità e delle esperienze 

professionali maturate anche al di fuori della pubblica amministrazione, evidenziate nel 

curriculum vitae del candidato dando particolare rilievo, in considerazione delle funzioni 

di competenza alle seguenti attività, esperienze professionali e competenze:  

a. aver ricoperto ruoli o funzioni di responsabilità presso Enti pubblici;  

b. capacità ed esperienza professionale maturata nelle specifiche materie trattate dal servizio 

oggetto dell'incarico;  

c. esperienze in materia di predisposizione e attuazione di atti normativi;  

d. esperienze in attività di coordinamento e organizzazione e partecipazione a gruppi di 

lavoro istituzionali. 

Costituirà titolo preferenziale il possesso da parte del candidato di: 

• master inerenti all’attività richiesta; 

• partecipazione a corsi di formazione regionale nell’ambito dell’attività richiesta; 

La commissione delibera di individuare i seguenti criteri di valutazione delle istanze pervenute, 

ferma restano ogni valutazione in merito all’opportunità di un ulteriore approfondimento 

mediante un colloquio con i candidati in possesso di un profilo professionale più aderente allo 

svolgimento delle funzioni come sopra individuate, qualora il solo esame curriculare non 

risultasse sufficiente a perfezionare la presente procedura selettiva: 

• possesso di master o competenze professionali ovvero di studio ulteriori rispetto a 

quelli  previsti per l’accesso all’area  

• numero e tipologia degli incarichi rivestiti 

• competenze gestionali e operative funzionali alle procedure adottate presso l’ASP Istituto 

Romano di San Michele 

• adeguata formazione professionale ed esperienza operativa che supporti la 

multidisciplinarità afferente l’Area Tecnica dell’ASP con particolare riferimento alla 

funzione di manutenzione progettazione, bandi di gara e appalti, forniture di beni e 

servizi (anche in ambito ICT). 


